ZALACZNIKNR 1
WZOR ZGLOSZENIA NARUSZENIA

Data i miejsce zgloszenia

Dane osoby zglaszajacej

IMIENNE

ANONIMOWE

WYRAZAZAM ZGODE NA UJAWNIENIE MOICH

DANYCH OSOBOWYCH

(wlasciwe zaznaczy¢)

Imig¢ i nazwisko

Stanowisko

Dane kontaktowe

Opis naruszenia wraz z
okolicznos$ciami ich zaj$cia
(miejsce, sytuacja) oraz
datami

Charakter naruszenia

Podejrzenie przygotowania, usitowania lub TAK/
popetnia czynu zabronionego NIE

Niedopeltnienie obowigzkow lub naduzycia TAK/
uprawnien NIE

Niezachowania nalezytej staranno$ci TAK/
wymagane] w danych okoliczno$ciach NIE

Nieprawidlowos$ci w dziatalnosci podmiotu TAK/
NIE

Naruszenie wewnetrznych standardow i TAK/
przepisOw prawa NIE

Inne (jakie?)




Opis rzeczywistych i
potencjalnych skutkow tychze
naruszen

Dane osoby/ 0s6b ktore

dopuscily si¢ naruszenia

bedacych przedmiotem
zgloszenia (imig, nazwisko,
miejsce pracy, stanowisko)

Dziatania podjgte w celu
eliminacji naruszenia badz ich
skutkéw (w tym wczesniejsze

zgloszenia np. do
przetozonych

Dowody na potwierdzenie
stanu faktycznego, np.
dokumenty, $wiadkowie

Zalaczniki

PONIZSZE WYPELNIA OSOBA PRZYJMUJACA ZGLOSZENIE

DATA WPLYNIECIA

PODPIS OSOBY PRZYJMUJACEJ ZGLOSZENIE

POUCZENIE DLA OSOBY ZGLASZAJACEJ NARUSZENIE

W przypadku ustalenia w toku postgpowania wyjasniajacego, iz w zgloszeniu naruszenia $wiadomie
podano nieprawde lub ja =zatajono, zglaszajacy bedacy pracownikiem moze zosta¢ pociagniety do
odpowiedzialnoséci porzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie moze by¢ rowniez
zakwalifikowane jako cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkoéw pracowniczych i jako takie skutkowaé

rozwigzaniem umowy o prac¢ bez wypowiedzenia.

W przypadku zglaszajacego, Swiadczacego na rzecz podmiotu ustugi lub dostarczajacego towary, na podstawie
umowy cywilnoprawnej, ustalenie dokonania falszywego zgloszenia naruszenia skutkowaé moze rozwigzaniem

tejze umowy i definitywnym zakonczeniem wspotpracy pomiedzy stronami.

Niezaleznie od skutkow wskazanych powyzej, zglaszajacy swiadomie dokonujacy falszywego zgloszenia moze
zosta¢ pociaggniety do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystapienia szkody po stronie

podmiotu w zwiazku z falszywym zgloszeniem.
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